CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE - MEMORIA RSC

MEMORIA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

El deporte como motor de oportunidades

Club Deportivo Spordeporte - Segovia

Una estructura deportiva de referencia para generar empleo, igualdad, proteccion,
cohesion territorial y futuro.

Celebracién del ascenso a Liga Femenina 2

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA



01 - VISION

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE - MEMORIA RSC

Un club que compite y transforma

El primer equipo aporta visibilidad y referentes; la estructura social convierte esa capacidad en

oportunidades medibles.

Nuestra conviccioén

El rendimiento deportivo y el impacto social no son lineas
paralelas. Se refuerzan mutuamente: las jugadoras acercan
referentes a nifas, familias y municipios; los proyectos
amplian la estructura profesional y la capacidad de
intervencion del club.

Nuestro propésito

Construir desde Segovia un modelo sostenible que permita
competir en la élite nacional, generar empleo digno, retener
talento femenino y utilizar el baloncesto como herramienta
educativa y comunitaria.

La financiacién publica ha sido el impulso inicial de varias lineas. Su continuidad y escalabilidad
requieren ejecucion eficiente, evaluacién y colaboracién empresarial.

Elite Cantera

REFERENTES Y VISIBILIDAD EDUCACION Y PERTENENCIA

Territorio Empleo

IGUALDAD DE ACCESO EXPERIENCIAY FUTURO

Recepcion del Ayuntamiento de Segovia tras el ascenso a Liga Femenina 2.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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02 - MODELO

Una cadena de impacto conectada

LF2 Cantera Territorio Empleo

VISIBILIDAD NACIONAL REFERENTES CERCANOS ACCESO AL DEPORTE FUTURO PROFESIONAL

El modelo se articula en cuatro movimientos:

e Elprimerequipo femenino actua como escaparate, referente y plataforma de comunicacién.

e Lasdeportistas se integran, con funciones definidas, en actividades de mentoria, formacion, territorioy
sensibilizacion.

e Los programas generan servicios, experiencia profesionaly oportunidades de continuidad laboral.

e Lasalianzas publicas, académicas, sociales y empresariales permiten medir, sostenery ampliar el impacto.

Convivencia intergeneracional en una actividad de Spordeporte Rural.

La estructura deportiva del club actia como motor de proyectos que generan oportunidades y
fortalecen la comunidad. Lavisibilidad, los referentes y la capacidad de intervencion del primer equipo
se trasladan ainiciativas de igualdad, proteccidn, formacion, empleo y cohesidn territorial, ampliando
elimpacto del deporte mucho mas alla de la competicion.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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03 - IMPACTO

Qué transforma nuestra obra social

Personas Familias Municipios Entidades

BIENESTAR Y DESARROLLO FORMACION Y APOYO COHESION TERRITORIAL ALIANZAS CON PROPOSITO

La obra social se diseina para producir cambios duraderos: favorecer la continuidad deportiva, proteger a la
infancia, ofrecer referentes femeninos, acercar oportunidades al medio rural y crear itinerarios de
formacidn y experiencia profesional.

Cada programa cuenta con objetivos, responsables, actividades y mecanismos de evaluacién. El club conserva
memorias de ejecucién, convenios, acreditaciones, cartas de apoyo y testimonios que permiten demostrar su
evolucién sin reducir elimpacto a una sola cifra.
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Valores compartidos por las nifias y jovenes del club.
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Profesionalizacion, liderazgo y territorio. ! \QW

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE - MEMORIA RSC

El programa convierte el deporte femenino en una via de desarrollo profesional. Integra contratacion de personal,
experiencia laboral, formacion y participacion de las deportistas en acciones de mentoria, coordinacién social,

promocidn escolary presencia rural.

Empleo Liderazgo Formacion Territorio

CONTRATACION Y EXPERIENCIA NUEVOS ROLES FEMENINOS COMPETENCIAS TRANSFERIBLES PRESENCIA EN LA PROVINCIA

:
|
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Mirate a un Espejo: las jugadoras del primer equipo como referentes préximos.

Su evolucion amplia la profesionalizacion, la mentoria y la presencia territorial. Las ayudas publicas permiten iniciar nuevas
lineas; la continuidad se construye con recursos propios, prestacion de servicios y colaboracidn privada.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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05 - MENTORIA
MIRATE A UN

Mirate a un Espejo [ESPEJO

PARA JOVENES JUGADORAS

El programa conecta a jugadoras experimentadas con jovenes de cantera mediante acompanamiento técnico,
personaly socioemocional. Las mentoras acercan experiencias reales, refuerzan la confianza y ayudan a que
las nifas visualicen posibilidades de futuro dentro y fuera de la cancha.

Relacién Referentes

Vinculos sostenidos entre mentoras y jovenes, con Modelos femeninos proximos y accesibles que muestran
objetivos, seguimiento, entrenamientos compartidos 'y caminos diversos en el deporte, la formaciény la vida
espacios de escucha. profesional.

Jugadoras del primer equipo y nifias de cantera dentro del programa de mentoria.

«En este club, las mujeres no somos un
complemento: somos protagonistas. La igualdad
no es solo una politica en sus documentos. Es algo
que se vive, se nota y se transmite.»

Irene Llanos Garcia - Jugadora del primer equipo

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA



G.’\GO JUGANOO CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE - MEMORIA RSC

06 - CONTINUIDAD

Sigo Jugando T

by Spordeporte

Sigo Jugando trabaja para evitar el abandono de la practica deportiva femenina durante la adolescencia y la
transicién a la vida adulta. No se limita a estudiar el problema: propone soluciones adaptadas a los cambios
académicos, laborales, familiares y personales que atraviesan las deportistas.

Escucha Flexibilidad Comunidad Futuro
NECESIDADES REALES FORMATOS ADAPTADOS PERTENENCIA MAS ALLA DE NUEVOS ROLES EN EL DEPORTE
COMPETIR

Mesa redonda sobre referentes y continuidad en el deporte femenino.

El programa abre la puerta a seguir vinculada como jugadora, entrenadora, mentora, arbitra, gestora o
voluntaria. Continuar en el deporte también significa encontrar una nueva forma de formar parte de él.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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07 - PROTECCION Q)
ENTORNO

Entorno Seguro S

Prevenir, detectar y acompanar frente al acoso y la violencia en el deporte.

El programa desarrolla actuaciones con menores, familias, entrenadores y centros educativos. Combina
sensibilizacion, formacion, prevencion, canales de comunicacion y acompahamiento ante situaciones que
requieren intervencion.

Prevencion Deteccion Atencion Comunidad

FORMACION Y SENSIBILIZACION PERSONAS PREPARADAS CANALES Y ACOMPANAMIENTO FAMILIAS, CLUBES Y CENTROS

Actividad Entorno Seguro: identidad visible y participacién de los equipos.

El club cuenta con declaracién de cumplimiento LOPIVI, Delegada de Proteccion, protocolo federativo y Comision de
Proteccion al Deportista. La siguiente fase incorpora formacion comunitaria, evaluacién y transferencia a otros agentes
deportivos.
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08 - SENSIBILIZACION

Actividades contra el bullying

Taller celebrado el 31 de mayo de 2025 con AEPAE y Giotto.

La actividad “Pintando contra el Bullying” combiné expresion artistica, deporte y educacién emocional para
facilitar que nifias y ninos identifiquen conductas de acoso, expresen cOmo se sienten y conozcan vias seguras
para pedir ayuda.

Laimplicacion de las familias completa el enfoque: la proteccion no termina en el entrenamiento, sino que requiere un
lenguaje comun entre deportistas, responsables técnicos y entorno familiar.

Cada afo el club junto con AEPAE proponen actividades concienciacion sobre el bullying para los participantes en el

club.
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un proyecto del G galardonade por vivaces

09 - TERRITORIO rSNIP’('f;‘R\II:-)EPOI:!TE
Spordeporte Rural : i§§

Deporte, comunidad, igualdad y empleo frente a la despoblacidn.

El proyecto lleva escuelas y actividades a municipios donde la distancia, la logistica y la limitada oferta deportiva
reducen las oportunidades. El modelo combina acuerdos municipales, cuotas familiares, colaboracion local y
estructura técnica del club.

.  NAVALMANZANO
\ bABELLON MUNICIPAL
DON P

EPE

Escuela de Navalmanzano con participacién de una jugadora del primer equipo como entrenadora.

e Acceso estable a la actividad fisica en el medio rural.
e Referentes femeninos cercanosy participaciéon de las jugadoras en el territorio.
e Empleoy experiencia profesional vinculados al deporte.

e Trabajo coordinado con ayuntamientos, familias y centros educativos.

vivaces
El proyecto recibio
el Premio VIVACES
2025,
reconocimiento
que avala su
capacidad para
convertir una
necesidad
territorial en una
solucidén
replicable.
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SPORDEPORTE
RURAL

un proyecto del G galardonado por vivaces

10 - ESCALABILIDAD

Gira Spordeporte Rural

La Gira transforma la experiencia de las escuelas rurales en un dispositivo itinerante de intervencion. Su disefno
contempla acciones en cabeceras y municipios, participacion intergeneracional, igualdad, promocioén de la
salud y transferencia de buenas practicas.

. Intergeneracio ) .
Itinerante l Profesional Transferible
na

ACTIVIDADES EN EL TERRITORIO EQUIPO TECNICO BUENAS PRACTICAS

COMUNIDAD Y ENCUENTRO

Actividad ludica compartida por cantera, jugadorasy personal técnico.

El proyecto busca combinar financiacién publica, colaboracién privada y acuerdos territoriales. Este modelo permite
asegurar continuidad, ampliar municipios y mejorar la evaluacién sin depender de una Unica fuente.
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11-SALUD

La Jugadora Segura

Deporte femenino, prevenciény salud sexual junto a CESIDA.

La campana utiliza la voz y la visibilidad de las jugadoras para trasladar mensajes de prevencion del VIH, salud
sexual, eliminacion del estigmay Pride Positivo. Los contenidos se integran en la comunicacion deportiva con
rigory validacion de la entidad especializada.

El deporte comunica Alianza especializada

Las acciones y estadisticas del equipo se convierten en CESIDA aporta conocimiento y validacion; Spordeporte
puntos de entrada para mensajes sociales comprensiblesy aporta referentes, narrativa deportiva, canales y comunidad.
cercanos.

El primer equipo amplifica campafas sociales desde una plataforma deportiva nacional.

La iniciativa muestra co6mo una empresa o entidad puede vincularse a una causa concreta y generar contenidos
con propdsito, sin reducir la colaboracidn a la exposicion de una marca.

LA SEMANA LA SEMANA

RINE el s )y VARIA

SEGURA DE ‘(:: T f SEGURA DE

LLANDS SR PR SANROMA

&

LIDERAR €y HACER SIEMPRE
TAMBIEN ES ¢ LO CORRECTO,
HACER SENTIR . TAMBIEN ES
SEGURAS A LAS JUGAR SEGURO
DEMAS S -
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12 - CAPACIDADES

Formar a quienes acompanan

La calidad de un proyecto social depende de las personas que lo ejecutan. Por ello, el club integra formacién en
igualdad, prevencion del acoso, proteccion a la infancia, psicologia deportiva y acompafamiento emocional.

Familias: igualdad y prevencion Entrenadores: psicologia deportiva

La formacién se traduce en criterios comunes de actuacién, capacidad de deteccién tempranay una
experiencia deportiva mas segura para menores, familias y profesionales.

Formacién sobre Inteligencia
Artificialy su aplicacion en
familias con nifos.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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13 - EUROPA

Aprender para transferir

TRl |
ERASMUS+

Erasmus+ como herramienta permanente de modernizacién del club.

Spordeporte trabaja con Tolka Rovers Basketball Club, en Irlanda, para estudiar coordinacion multisede,
retencion del deporte femenino, voluntariado y proteccion a la infancia. Paralelamente, el club busca nuevos
socios europeos de distintos ambitos del baloncesto.

Irlanda Europa Aprendizaje  Transferencia

MOVILIDAD EN PREPARACION NUEVOS PARTNERS MODELOS Y METODOLOGIAS APLICACION EN SEGOVIA

Experiencia internacional previa en Londres, 2018.

Cada movilidad debe producir materiales, formacion internay acciones de retorno. La internacionalizacion no
es un viaje aislado: es aprendizaje que vuelve al club, enriquece a sus miembros y se transfiere al territorio.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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14 - ALIANZAS

Unared que multiplica elimpacto

\

Firma del convenio con IE University.

e |E University: integracion deportiva y social de estudiantes, promocion del deporte y colaboracién en actividades.

e  Universidad de Valladolid: gestion de su Escuela Deportiva Universitaria de Baloncesto en Segovia.

e UEMC: promocidén conjunta del deporte y acceso bonificado a formacién universitaria.

e CEIP Felipe Vl e IES La Albuera: acogida de alumnado en practicas y acercamiento a entornos reales de trabajo.

e FGULEMYy Fundacion General de la Universidad de Valladolid: practicas formativas e insercién de jovenes.

e  CESIDA: campafa La Jugadora Segura para sensibilizacion en salud sexualy prevencion del VIH.

e FUNDACION UNO ENTRE CIENMIL: Participacién en la campafa de “Canastas contra el cancer infantil”

e  AMDP: marco de colaboracidn en profesionalizacién, derechos y referentes femeninos, pendiente de formalizacién definitiva.

e  Ayuntamientos, centros educativos y entidades sociales: acceso territorial, espacios, difusién y conocimiento especializado.

La firma de convenios permite que el club sea también un espacio de aprendizaje: alumnado de centros educativos y
universidades conoce la gestion, el entrenamiento, la comunicaciény la intervencion social desde una experiencia
real.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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15 - DIFUSION

Contar el impacto también forma parte del

impacto

Vive Radio, uno de los canales de difusion de la obra social de Spordeporte.

La obra social utiliza medios de comunicacién, web, redes sociales, retransmisiones, notas de prensa,
encuentros publicos y espacios propios para visibilizar causas, compartir aprendizajes y reconocer a quienes
hacen posibles los proyectos.

e Vive Radio: espacio para explicar programas, escuchar a sus protagonistas y acercar las iniciativas a la ciudadania.

e Medios locales y deportivos: difusion de actividades, alianzas, resultados y reconocimientos.

e Webyredes sociales: contenidos continuos, campafias tematicas y rendicidon de cuentas.

e  Primerequipoy eventos: amplificacién de mensajes ante publicos diferentes.

La comunicacion no se plantea unicamente como retorno de visibilidad. Es una herramienta educativay
una via para que otras personas, empresas y entidades encuentren una forma de participar.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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16 - GOBERNANZA

La RSC forma parte de la estructura

Igualdad Proteccién

Manual de Igualdad, Comisién constituida, responsable de Delegada de Proteccion, declaracion LOPIVI, protocolo
formacién, canal de atencidn y acreditacion renovada en el federativo, Comisién de Proteccién al Deportista y formacion
Registro de Entidades para la Igualdad de Oportunidades de para personal técnico y familias.

Castillay Ledn hasta 2030.

Formacién interna sobre el programa de Igualdad del club.

e  Plan de Voluntariado con incorporacién, formacién, seguimiento y reconocimiento.

e Evaluacion mediante indicadores, cuestionarios e informes por proyecto.

e Conveniosyresponsabilidades definidos por escrito.

e  Separacion entre actuaciones ejecutadas, proyectos futuros y financiacion solicitada.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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17 - MOTOR DEPORTIVO

Un primer equipo al servicio del proyecto

El ascenso a Liga Femenina 2 amplia el alcance nacional del club. Esa visibilidad cobra sentido social
cuando las jugadoras participan como mentoras, entrenadoras, referentes y agentes de

sensibilizacion.

El primer equipo celebra el ascenso a Liga Femenina 2.

El objetivo no es que todas las deportistas abandonen la competicidon para asumir otras funciones, sino ofrecer una
estructura compatible con su desarrollo deportivo, académico y laboral. El club busca que el deporte sume
experienciay futuro, no que se convierta en un paréntesis profesional.

«Su enfoque mejora la calidad del deporte y hace
que el cluby su entorno nos vean como referentes
para nifas y adolescentes.»

Carla Tardon Lobo - Entrenadora y graduada en Magisterio

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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18 - RECONOCIMIENTOS

Credibilidad construida con hechos
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Premio al Mejor Directivo del Afio del Baloncesto de Castillay Ledn, 2026.
e Premio VIVACES 2025 al proyecto Spordeporte Rural.
e Premio al Mejor Directivo del Afio del Baloncesto de Castillay Ledn, 2026.
e Candidatura alos Premios Jancho Barrios por la campana La Jugadora Segura.

MEMORIARSC

e Proyecto Espafia Compite validado técnicamente por la Fundacién Deporte Joveny el Consejo Superior de

Deportes.
e Acreditacion autondmica renovada como entidad para la igualdad de oportunidades.

Los reconocimientos no sustituyen a los indicadores, pero aportan validacion externa sobre la direccion

del proyecto y su capacidad de ejecucion.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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19 - SOSTENIBILIDAD

Una arquitectura financiera al servicio del
impacto

Puablico Privado Servicios Comunidad

IMPULSO INICIAL CONTINUIDAD Y ESCALA CAPACIDAD PROPIA ARRAIGO Y LEGITIMIDAD

Las subvenciones permiten poner en marcha programas, contratar personaly probar nuevas soluciones.
Para que el impacto contintie mas alla de una convocatoria, el club combina apoyo publico, colaboracién
empresarial, prestacion de servicios, cuotas, voluntariado y recursos propios.

Eficiencia Diversificacion

Cada proyecto se planifica con objetivos, presupuesto, La sostenibilidad no depende de una sola ayuda o
responsables, evidencias y evaluacion. La estructura patrocinador. Se construye con una red de colaboradores
compartida del club permite aprovechar conocimiento, que pueden vincularse a programas, territorios o causas
canalesy recursos sin duplicarlos. concretas.

CAMPps PUBLICO

MARI
SEGOV&\ ZAMBRANC

Alianzas institucionales y educativas que fortalecen la estructura del proyecto.

La informacion econdmica detallada se facilita de forma especifica cuando una entidad estudia colaborar con un programa
concreto, junto con su presupuesto, calendario, indicadores y propuesta de seguimiento.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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20 - COLABORACION

Proyectos preparados para crecer

Spordeporte abre esta nueva etapa a empresas que compartan una vision: utilizar el deporte como
infraestructura social. La colaboracion puede vincularse a un programa concreto, a un territorio o a
un objetivo medible.

Qué puede impulsar una empresa Qué recibe a cambio

Continuidad de Entorno Seguro - Gira Spordeporte Rural - Un proyecto con resultados acreditados - asociaciéon con

empleo y mentoria femenina - formacion de familias y valores reconocibles - presencia en acciones y contenidos -

técnicos - evaluacion del impacto - comunicacion social. informes de ejecucién - activaciones con deportistas y
comunidades.

Espana Compite

El proyecto «Equipos de baloncesto de primer nivel en Segovia y trabajo con la cantera de la provincia» ha sido
validado técnicamente dentro del programa Espafia Compite. Esto permite estudiar la canalizacién de aportaciones
mediante el marco fiscal aplicable, siempre con tramitacidény asesoramiento previo para cada empresa.

35 Diputacion
de Segovia

Instituciones, deportistas y comunidad alrededor de un proyecto compartido.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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21 - COMUNIDAD

La huella que dejan los proyectos

«Spordeporte ha creado una red humana que va
mas alla del baloncesto. Ha conseguido que nifas
de pueblos pequenos puedan crecer con
referentes, igualdad de oportunidades y una
estructura profesional.»

Isabel Domingo Garcia - Madre de una jugadoray empresaria
rural

«La escuela deportiva representa una oportunidad
estructurada de participacion, formaciény
acompanamiento para adolescentes y jévenes de
la zona.»

Maria Angeles Garcia Herrero - Alcaldesa de Carbonero el Mayor

«La labor del club enigualdad, inclusién social y
desarrollo emocional saludable es coherente con
los objetivos que defendemos desde el
Ayuntamiento.»

Azucena Suarez del Pozo - Ayuntamiento de Segovia

«Nuestra colaboracién nos ha permitido comprobar
su compromiso con la insercién sociolaboral de
jovenes, especialmente mujeres en transicién a la
vida adulta.»

Paula Gambra Mariné - Fundacion General de la Universidad de
Valladolid

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA
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22 - UNA INVITACION

El siguiente paso se construye en equipo

e Mas mujeres que encuentren en el deporte una oportunidad profesional y vital.

e Mas nifasy nifos que practiquen deporte en entornos seguros.

e Mas municipios con acceso a actividades de calidad y referentes cercanos.

e Mas conocimiento europeo convertido en soluciones aplicables en Segovia.

e Mas empresas e instituciones que transformen su compromiso social en proyectos concretos.

Un club puede limitarse a competir. Nosotros queremos que cada
entrenamiento, cada jugadora, cada alianza y cada kildmetro recorrido sirvan
para abrir oportunidades.

No buscamos crecer solos. Buscamos aliados que quieran dejar
huella con nosotros.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE

spordeporte@gmail.com - www.baloncestosegovia.es - Segovia

Competir. Cuidar. Formar. Transformar.

CLUB DEPORTIVO SPORDEPORTE SEGOVIA



