REGLAMENT INTERN

" Disciplina i Convivencia "

Recordar sense vosaltres el Club no és res, tot aixd ho
formem les persones, per aixd us demanem maxim respecte al
Club, a totes les persones que el formem i a totes aquelles que

ens visiten, equips, arbitres i aficio.

El nostre Club no és més que el reflex de tots nosaltres, fem que
aquest reflex sigui el més gran possible.

ESFORG - RESPECTE - DISCIPLINA - CONVIVENCIA - NOBLESA

Aquestes petites paraules suposen la major de les
satisfaccions de I'’ésser huma i han de ser el nostre segell
d’identitat.

Nota: Aquest Reglament es lliura a socis, jugadors, cos tenic, monitors, voluntariat, pares i mares.

AMUNTVILA!

Carrer Ferran i Clua 10-12 administracion@udviladecans.com
08840 Viladecans oficina@udviladecans.com
Tel. 93 637 13 28 udv@udviladecans.com

Facebook: UDViladecans Twittter: @UD_Viladecans
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TITOL I. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. OBJECTE

El present reglament de Régim Intern té per objectiu regular I'organitzacié i el funcionament de 'ESCOLA DE FUTBOL U.D.
VILADECANS, dins del marc construit per la legislacié esportiva vigent i amb dependéncia plena amb allo establert en la seva
filosofia i estatuts.

Per aquest motiu, qualsevol recomanacio, norma, sancié o actuacié emanada de 'ESCOLA DE FUTBOL, té com a finalitat contribuir
a I'adequada formacio esportiva i en especial del futbol, sense oblidar la formacié de la personalitat dels valors humans de tots i
cada un dels integrants de la mateixa, sent un complement de la formacié obtinguda en altres llocs com el centre docent o la unitat
familiar.

Per a dur a terme aquest pla, 'ESCOLA DE FUTBOL ha creat una estructura organitzativa composta pel coordinador-técnic,
entrenadors i Junta Directiva, basant-se en |'objecte fonamental d’actuacié anteriorment exposat i recolgant-se en una série de
procediments d’actuacio, tenen al seu carrec les segiients responsabilitats basiques:

a)La formacio tant técnica i tactica, com del caracter esportiu, de tots els components dels equips al seu carrec.

b)La gestid, seguiment i control d’equips i jugadors, a totes les categories i edats.

c)La representacio de I'ESCOLA DE FUTBOL davant la Federaci6 Catalana de Futbol i les competicions que aquestes organitzin.
d)Mantenir el prestigi esportiu de 'ESCOLA DE FUTBOL, a cada categoria i competicié a les quals participi qualsevol equip al seu
carrec.

Article 2. AMBIT D’APLICACIO
El present Reglament sera aplicat en els segiients ambits.
A) Personal:

2.1. Els esportistes inscrits a I'ESCOLA DE FUTBOL des de la formalitzacié de la seva inscripci6 fins la seva baixa.

2.2. A tot el personal técnic de I'ESCOLA DE FUTBOL.

2.3. A tots els pares/mares dels alumnes des del moment de la inscripci6 del fill/a fins la seva baixa a 'ESCOLA DE FUTBOL, en
aquells aspectes que els siguin aplicables.

2.4. Al personal auxiliar de 'ESCOLA DE FUTBOL.

2.5. A totes aquelles persones o entitats que per qualsevol motiu temporalment formen part de 'ESCOLA DE FUTBOL.7

B) Espai:

2.6. Les instal.lacions esportives propies on exerciten qualsevol activitat i temporalment formen part de I'ESCOLA DE FUTBOL.

2.7. En qualsevol instal.lacié esportiva propia on exercitin I'activitat de I'ESCOLA DE FUTBOL.

Norma general aplicable

2.8 A tots els efectes, el coordinador-técnic, entrenadors, jugadors i pares o tutors seran responsables directes de les accions
possibles realitzades. L'incompliment per part de les persones anomenades anteriorment de qualsevol de les obligacions recollides en
el present reglament i especialment les relatives a:

a) El respecte i compliment de les normes i reglaments de la competici6 .

b) La falta de dedicacié i esforg necessari pel desenvolupament de I'activitat esportiva.

c) El respecte de la imatge personal i de '/ESCOLA DE FUTBOL.

Habilitara a ’'ESCOLA DE FUTBOL per imposar a les persones directament responsables, les pertinents sancions, i amb casos
d’extrema gravetat, expulsar-los de 'ESCOLA DE FUTBOL.

TITOL II. COMPOSICIO I ESTRUCTURA

CAPiTOL I. ORGANS DE GOVERN

Article 3. ESTRUCTURA

3.1. ESCOLA DE FUTBOL, de conformitat a |'establert, comptara amb les segiients 6rgans de govern:

a) Col.legiats: Assemblea General i la Junta Directiva.
b) Unipersonals: President, Secretari, Tresorer i Vocals.

3.2. El que disposa I'apartat anterior s’entendra sense perjudici de I'existéncia i funcions d’altres organs de I'ESCOLA DE FUTBOL com
el coordinador-técnic, en I'ambit de les seves competéncies.
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5.3 Sén faltes greus

a. Les faltes injustificades reiterades de puntualitat.

b. Les faltes injustificades reiterades d’assisténcia als entrenaments (4) i/o partits (2)

c. Sempre que hi hagi una necessitat de I'escola, negar-se a anar convocat en un altre equip de la seva categoria sense causa que ho
justifiqui.

d. Falta de respecte, amenaces, insults i ofenses a arbitres, entrenadors i membres de la Junta directiva.

e. Actes d’indisciplina a qualsevol persona vinculada a I’'Escola o a altres que doni una imatge negativa per I’'Escola.

f. Causar danys greus a les instal.lacions o en el material.

g. El no compliment o bé trencament d’una sanci6 lleu.

h. Cometre tres faltes lleus al llarg de la temporada.

i . Fumar en les concentracions previes als partits.

5.4 Son faltes molt greus

a. Les agressions als arbitres, jugadors, public, directius i la resta d’autoritats esportives

b. Els comportaments antiesportius que impedeixin la realitzacié d'un partit, una sessié d’entrenament o una competicié o que
obliguin a suspendre-la temporalment o definitiva.

c. El consum de substancies toxiques durant les concentracions/ desplacaments previs al partit.

d. El no compliment o bé trencament d’una sanci6 greu.

e. Cometre dues faltes greus al llarg de la temporada.

f) Registrar videos i fotos en els espais de vestidors i fer-ne un Us irresponsable.

Article 6. Les mesures correctores

6.1 Corresponen a les infraccions lleus

a. Lavis

b. L'amonestacio privada.
c

d

. Amonestaci6 privada i comunicada als pares.
. Privacié de I'activitat que s’esta desenvolupant.

6.2 Corresponen a les infraccions greus

a. Reunio de la Junta amb els pares del jugador.
b. Privacié d’anar convocat durant dos partits oficials, pero sense deixar d’assistir a les sessions d’entrenaments.
. Privacio de la practica esportiva de I’'Escola per un periode de 14 dies.

6.3 Corresponen a les infraccions molt greus

a. Privacio de la practica esportiva de I’'Escola per un periode que va de 14 dies a 30 dies.
b. L'expulsié definitiva pel que resta de temporada esportiva.
c. Expulsié definitiva de I’'Escola.

d. Qualsevol expulsié definitiva o temporal no implica el retorn de la matricula i quotes pagades.

6.4 En l'aplicacié de mesures correctores es tindran en compte els actes de disculpa i d’assumpcié de culpes per part del jugador/a.

6.5 Els jugadors que durant la temporada hagin comeés faltes greus i/o molt greus la junta directiva analitzaran el cas i podran
condicionar la seva matriculacio per a la seglient temporada.

Article 7. Competéncia per I’aplicacié de les mesures correctores
7.1 Es constituira, dins de la Junta Directiva, una Comissié de Convivencia que estara formada per:
- Tres membres de la Junta Directiva

7.2 El coordinador, per delegaci6 de la Junta Directiva, sera I'encarregat d’establir les sancions per les faltes classificades de lleus i
greus i donara explicaci6 al president de la Junta Directiva i al mateix temps als membres de la Comissié de Convivéncia.

7.3 La Comissi6 de Convivencia sera I'encarregada d’establir les mesures correctores de les infraccions molt greus que en donara
coneixement a la Junta Directiva.
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11.6. Es comprometen a efectuar els pagaments acordats i demanats per | ESCOLA DE FUTBOL de la manera i pagaments establerts.

La devolucié dels rebuts podra suposar la suspensi6 dels drets del jugador/a fins el seu complet pagament amb interessos i despeses
de gestio incloses.

a) Quan sol.licitin la baixa de I’ ESCOLA DE FUTBOL, no es retornara cap quantitat de la matricula.

b) Quan sol.licitin donar-se d’alta a I’ ESCOLA DE FUTBOL iniciada la temporada, s'abonara la totalitat de matricula establerta i es
podra sol.licitar una quantitat menor passada la meitat de la temporada a criteri de la Junta Directiva.

c) Les despeses generades per les devolucions bancaries al carrec dels pares dels jugadors/es.

11.7. Sempre que no s’utilitzi transport en autobUs pels desplacaments i de manera rotatoria, segons els calendaris establerts, haura
d’ajudar a transportar la resta de jugadors/es i col.laborar en els desplagaments dels jugadors/es als camps de futbol dels equips
contraris.

11.8. Hauran de tenir en els entrenament i partits el mateix comportament exigit als entrenadors i jugadors.

11.9. Tenen prohibit I'accés als vestuaris, exceptuant que sigui amb el permis dels entrenadors i amb el consentiment del
responsable de les instal.lacions que hi hagi en aquest moment (CONSERGE)

11.10. L'entrenador podra demanar als pares/mares la correccié davant de qualsevol comportament inadequat en I'entrenament o
partits, iniciant en cas greu |'obertura d’un expedient sancionador.

TITOL III
NORMES GENERALS DE DISCIPLINA I CONVIVENCIA ESPORTIVA
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1
El present Reglament sera d’aplicacid a tots els jugadors de I’'Escola.

Article 2

El régim disciplinari regulat en el present Reglament s’entén sense perjudici de la responsabilitat civil o penal en qué poguessin
incorrer les persones fisiques o juridiques compreses en I'ambit de la seva aplicacid.

Article 3

Sense perjudici d’accions posteriors, els entrenadors podran adoptar les mesures necessaries redactades en aquest reglament per tal
de mantenir I'ordre dins de I'equip de manera immediata, comunicant-ho més endavant al coordinador.

Article 4

Els membres de la Junta Directiva, el coordinador i els entrenadors en particular, tindran cura en la prevencié de les actuacions
disciplinaries presents en aquest Reglament a través del contacte i col.laboracié constant.

Article 5. Les infraccions

5.1 La seva classificacié poden ser: lleus, greus i molt greus.

5.2 Son faltes lleus:

a. Les faltes injustificades de puntualitat.

b. Les faltes injustificades, no reiterades, d’assisténcia als entrenaments i/o partits.
. Actitud passiva en I'acompliment de les ordres i instruccions en els entrenaments i/o partits.
. El descuit en la conservacié de les instal.lacions esportives de I’'Escola i d’altres entitats i també d’altres materials.
. No portar la roba esportiva de I’'Escola en les convocatories o altres activitats que ho requereixin.

. No dutxar-se després dels entrenaments o partits, sempre i quan les condicions higiénico-sanitaries de les instal.lacions siguin les
optimes.

Reglament aprobat en Assamblea General Extraordinaria de data 03-07-2014

UNION DEPORTIVA VILADECANS
REGLAMENT INTERN
“ Disciplina i Convivencia *
Article 4. PRINCIPIS D’ACTUACIO

4.1. Els organs de govern vetllaran per a que les activitats de 'ESCOLA DE FUTBOL es desenvolupin d’acord amb el seu ideari, amb
la finalitat de fer possible I'efectiva realitzacié dels objectius plantejats.

4.2. Els organs de govern de 'ESCOLA DE FUTBOL garantiran, en I'ambit de la seva competéncia, I'exercici dels drets reconeguts als
jugadors/jugadores, entrenadors/es, delegats/es aixi com els pares i mares i vetllaran pel compliment dels drets corresponents. Aixi
mateix, afavoriran la participacié efectiva de tots els membres de 'ESCOLA DE FUTBOL en el dia a dia, en la seva gestid i en la seva
avaluacio.

CAPITOL II. ALTRES ORGANS UNIPERSONALS
Article 5. COORDINADOR-TECNIC.
Son funcions propies del Coordinador-Técnic:

1)Es elegit, o destituit per acord de la Junta Directiva de 'ESCOLA DE FUTBOL.

2)Dirigeix, coordina i controla totes les activitats de caracter disciplinari d’acord amb les disposicions vigents, sense perjudici de les
competéncies de la Junta Directiva.

3)Té com objectiu fonamental la gestid, seguiment i el control d’equips i jugadors, en totes les categories i edats, vigilant el
compliment adequat de la formacié integral de tots i cada un dels jugadors i jugadores de 'ESCOLA DE FUTBOL.

4) Podra exercir, simultaniament qualsevol altra activitat encara que no col.laborar en una altra escola de futbol o entitat que tingui
una dedicacid significativa de temps en horaris similars als d’entrenament o partits de 'ESCOLA DE FUTBOL.

5) Al principi de cada temporada ha de treballar conjuntament amb els seus col.laboradors, els objectius esportius i comunicar-ho a
la resta de components, aixi com la comunicacié de les normes, reglaments i funcionament de I'ESCOLA DE FUTBOL.

6) Executara els acords de la Junta Directiva en I'ambit de les seves competéncies.

7) Estara sempre en disposicié de clarificar qualsevol dubte, comentari, peticié o reclamacié dels entrenadors, pares/mares o
jugadors/es de 'ESCOLA DE FUTBOL. Amb uns dies i horaris a establir.

8) En totes les categories es procurara formar els equips per anys de naixement. En el cas que en una mateixa categoria hi hagi dos
equips, es podra proposar a la Junta, formar els equips a criteri del coordinador-técnic i dels entrenadors de la categoria afectada pel
seu nivell de joc i es podra donar la circumstancia que un mateix equip tingui jugadors que hagin nascut amb un any de diferéncia.

Té la facultat de poder passar els jugadors/es, juntament amb el parer dels , jugadors/es i entrenadors dels equips afectats, d'un
equip a l'altre, per motius técnics-esportius, també d’una categoria a una altra sempre que no s'incompleixin els Reglaments de la
Federacié Catalana de Futbol.

9)Té la facultat de proposar a la Junta el nomenament dels entrenadors per a cada temporada, aixi com la destitucié en els seu
carrec de qualsevol entrenador que no compleixi amb les seves responsabilitats, segons el redactat en el present Reglament, tenint
de prendre la decisio final la Junta Directiva.

10) Té I'obligacié de mantenir les mateixes formes, respecte i actituds exigides a qualsevol altre component de I'ESCOLA DE FUTBOL
en qualsevol situacio.

11) Esta obligat a complir les recomanacions i obligacions que li sén assignades al present Reglament, aixi com les que li siguin
encomanades per la Junta Directiva de 'ESCOLA DE FUTBOL.

També haura de realitzar les segiients feines:

1. Ha de confeccionar els horaris dels entrenaments i partits dels diferents equips.

2. També ha de preparar el calendari dels diferents equips, aixi com establir una roda d’acompanyants (delegats/des) pels
desplagaments.

3. D’acord amb la Junta, han d’acordar la categoria que s’inscriuran cada un dels equips. Igualment, ha de tramitar la inscripcié dels
diferents equips a la Federacié Catalana de Futbol.

4. Ha de tramitar la renovacid, alta i la baixa de les fitxes federatives. També té |'obligacié d’informar als jugadors/es i als pares i
mares de I'estat/situacio de les revisions mediques. Aquesta feina es fara conjuntament amb els membres que propossi la Junta.

5. Ha de coordinar partits amistosos amb la col.laboracié dels entrenadors dels diferents equips.

6. Ha de preparar els horaris dels partits de cada setmana, informar als entrenadors i publicar-los a les cartelleres i a la pagina web.
7. Ha d’estar en contacte i informar al responsable del camp sobre els horaris d’entrenament, partits, vestidors.

8. Ha de supervisar el material necessari per a les activitats de 'ESCOLA DE FUTBOL i informar a la Junta Directiva quan en falti.

9. Ha d’organitzar amb la Junta Directiva, les diferents activitats de 'ESCOLA DE FUTBOL: presentacid, torneig, tancament de la
temporada i altres propostes.

10.A principi de temporada, ha de preparar una reunié amb els pares de cada categoria per poder donar a conéixer els objectius,

reglaments i el funcionament de I'ESCOLA DE FUTBOL. Aquesta reuni6 es fara juntament amb els entrenadors i algun membre de la
Junta Directiva.
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CAPITOL III. ENTRENADORS
Article 6. CARACTER

6.1 Els entrenadors sén aquells membres de I'ESCOLA DE FUTBOL que tenen assignada la funcié docent en I'ambit esportiu, i que la
seva practica s’orientara a |'assoliment dels objectius educatius i esportius establerts a l'ideari de 'ESCOLA DE FUTBOL. Per la seva
proximitat al jugador, constitueix el nucli principal de la seva formacid i tenen I'absoluta confianga tant del Coordinador-Técnic com
de la Junta Directiva.

6.2 La designacio dels entrenadors es competéncia de la Junta Directiva, a proposta del Coordinador-Técnic.
Article 7. DRETS DELS ENTRENADORS
Els entrenadors tenen els segiients drets:

a) Exercicir les seves funcions, tot respectant I'ideari i reglament de I'ESCOLA DE FUTBOL, en els equips de treball que se’ls hi
assigni.

b) Ser tractats correctament i amb respecte per la resta d’estaments i membres de 'ESCOLA DE FUTBOL.

c) Utilitzar els medis materials i instal.lacions de 'ESCOLA DE FUTBOL per assolir els objectius, tenint present les normes que en
regulen el seu Us. .

d) Presentar peticions, suggeriments i queixes d’ordre esportiu , davant dels Organs Unipersonals i col.legiats de '/ESCOLA DE
FUTBOL.

Article 8. DEURES DELS ENTRENADORS
Els entrenadors tenen els seglients deures:

a) Elaborar la planificacié de la temporada de les activitats al seu carrec i una vegada aprovades pel Coordinador-Técnic,
desenvolupar-les i complir amb la programacio establerta.

b) Participar, menys en el cas de falta justificada, en totes les activitats programades, aixi com en aquelles que hi sigui convocat.
c) Mantenir en el aspecte personal i técnic-esportiu una conducta digna i respectuosa amb l'ideari de 'ESCOLA DE FUTBOL en el
desenvolupament de la seves funcions, aixi com en la seva relacié amb els diferents estaments i membres de I” ESCOLA DE FUTBOL,
especialment amb els jugadors/es.

d) Desenvolupar amb competéncia i puntualitat les feines i activitats corresponents.

e) Atendre les consultes dels jugadors/es, estimular el seu esforg i afavorir la convivéncia i el desenvolupament de tots els valors
redactats en l'ideari de L'ESCOLA DE FUTBOL.

f) Aplicar les nomes de disciplina i convivéncia de 'ESCOLA DE FUTBOL, en el nivell de la seva competéncia.

g) Complimentar els registres de control que I'ESCOLA DE FUTBOL posa a la seva disposicio i que recolliran els aspectes técnics,
tactics, I'assisténcia i el comportament dels jugadors/es, entre altres.

h) Mantenir I'espai esportiu net i ordenat durant la seva preséncia en el mateix.

i) Estan obligats a col.locar i a guardar els estris necessaris pel desenvolupament dels entrenaments i partits.

j) Respectar i complir els acords que pren la Junta Directiva.

k) Portar sempre I'equipament esportiu en |'activitat que es realitzi.

1) Avisar als jugadors/es de 'ESCOLA DE FUTBOL en el cas que no s’hagi pogut trobar un substitut, per abséncia als entrenaments o
cancel.lacié d’un partit o el canvi de I'horari d’un partit.

m) Comunicar-se amb el Coordinador-Técnic o entrenador de I'altre equip abans del desplacament en el cas de inclemeéncies
meteorologics o imprevistos, per assegurar la cancel.lacié o no del partit.

n) Haura de coordinar I'assisténcia en el cas de lesié d’un jugador/a i comunicar-ho d’immediat als pares i buscar un responsable
entre el segon entrenador, delegat/da, o algun altre pare/mare de I'equip, en el cas que el jugador/a hagi d’abandonar el camp.
0) Es el responsable dels jugadors/es de 'ESCOLA DE FUTBOL fins que hagin abandonat el vestidors.

CAPiTOL IV. JUGADORS I EQUIPS
Article 9. DRETS
9.1 El/La jugador/a té dret a rebre una formacié que li permeti el desenvolupament de la seva personalitat.

9.2 Tots els jugadors/es tenen dret a les mateixes oportunitats. No hi haura més limitacions que les derivades del seu aprofitament o
de les seves aptituds per |'esport.

a) Un entrenador per equip.

b) Instal.lacions esportives adequades.

c) Equipament esportiu.

d) Un horari d’entreteniment.

e) La participacid de tots els equips en competicions oficials excepte la categoria que no ho permeti.
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f) La correcta educacié esportiva que contribueix a completar la formacié integral del jugador/a.

9.3 Tenen dret que es respecti la seva integritat fisica, moral i la seva dignitat personal, no poden ser objecte de abusos fisics o
morals.

9.4 Tots els membres de '/ESCOLA DE FUTBOL estan obligats a respectar els drets dels jugadors/es que queden redactats en el
present document de Reglament de Regim Intern.

9.5 No es podra quedar exclos de la convocatoria del partit en cas que no es superi el limit de 18 jugadors per futbol 11 i de 14 per
futbol 7, excepte la no convocatoria per acte disciplinari.

Article 10. DEURES
10.1 Els jugadors/es tenen els seglients deures:

a) Assistir als entrenaments préviament establerts, esforcant-se i obligant-se a aprendre i millorar en tots els aspectes.

b) Hauran d’estar completament equipats i preparats per donar inici a I'entrenament amb puntualitat.

) Assistir a tots els partits als quals estiguin convocats i amb I'antelacié determinada per I'entrenador, amb I'equipacié esportiva que
li sigui facilitada per I'ESCOLA DE FUTBOL. Sent I'equipament esportiu el principal element identificador, els jugadors estan obligats a
portar-lo.

d) Es considera molt important I'aspecte del jugador/a en els partits, (tant abans com durant, com després), i en actes on vagi en
representacio de I'ESCOLA DE FUTBOL. Els uniformes i equipatges de 'ESCOLA DE FUTBOL hauran d’estar sempre en perfecte estat
de conservacié i color. Durant els partits s’ha de portar sempre la camiseta per dins del pantald, les mitges sempre pujades i amb
genollera com marquen les normes del joc.

e) Justificar les abséncies als entrenaments i partits en aquells casos en els que no pugui acudir per causes de forga major, havent-hg
de comunicar al seu entrenador amb la deguda antelacié (un minim d’'un dia a la celebraci6 de I'entrenament o partit).

f) Es condicio indispensable que el jugador/a sigui puntual tant a la hora de l'inici dels entrenaments com el dels partits,
convocatories, desplagaments o qualsevol acte al qual sigui convocat per 'ESCOLA DE FUTBOL.

g) Tenir cura del material esportiu de LESCOLA DE FUTBOL i de les seves instal.lacions fent un Us adequat i correcte dels mateixos.
h) Comportar-se amb correccid i respecte en els entrenaments, partits amb altres jugadors/es, companys/es, arbitres, entrenadors i
qualsevol persona relacionada amb I'ESCOLA DE FUTBOL i amb el public en general. Queda totalment prohibit fumar mentre s’estigui
sota la responsabilitat de I’entrenador.

j) Comprometre’s en el desenvolupament de I'activitat esportiva durant la temporada, sense perjudicar els interessos esportius de
I'/ESCOLA DE FUTBOL.

k) La conducta dels jugadors/es de 'ESCOLA DE FUTBOL ha de ser sempre extremadament correcta tant en els partits, actes,
entrenaments, desplagaments, concentracions, etc.

1) El jugador/a de 'ESCOLA DE FUTBOL estara sempre a disposicié de la mateixa sempre que sigui convocat per equips de categoria
superior i es compleixin les normes federatives.

m) Es una norma obligatoria que tots els jugadors/es que surtin al camp per a disputar un partit ho facin junts amb fila i saludin des
del centre del camp (amb independéncia de la quantitat de public assistent). Una vegada acabi el partit els jugadors saludaran als
jugadors de I'altre equip, a I'arbitre i també als jugadors/es de la banqueta.

n) Es un deure obligatori de tots els jugadors/es la higiene personal. Estan obligats a la dutxa després de tots els partits. Les
categories a partir d’infantil (inclosa) també ho és en els entrenaments. La dutxa es podra suprimir a criteri del entrenador sempre
que les instal.lacions no compleixi les condicions higiéniques sanitaries.

10.2 Constitueix un deure dels jugadors el respecte de les normes de convivéncia dins i fora de I” ESCOLA DE FUTBOL. Aquest deure
es concreta en les seglients obligacions:

a) Respectar les normes i decisions de la junta de |” ESCOLA DE FUTBOL.

b) Respectar i utilitzar correctament els bens materials i les instal.lacions de I ESCOLA DE FUTBOL.
c) Respectar les decisions adoptades pels entrenadors pel que fa I'apartat esportiu.

CAPITOL V. PARES I MARES

Article 11. DELS PARES I MARES

11.1. La inscripci6 d’un jugador/a a I’ ESCOLA DE FUTBOL suposa el coneixement i la acceptacid per part dels pares/mares de l'ideari
i la normativa interna, aixi com procurar que els seus fills i filles les respectin.

11.2. Els pares tenen el dret a ser informats de la marxa esportiva i del comportament del seu fill/a.

11.3. Els drets i les obligacions dels pares recollits en el present Reglament, s’entendran referits, en el cas d’abséncia d’aquests, als
tutors o representant legal del jugador/a.

11.4. Al principi de cada temporada, facilitaran a I’ ESCOLA DE FUTBOL les dades identificatives, administratives i autoritzacions que
es sol.licitin.

11.5. Es responsabilitzaran que la documentacioé sol.licitada per I ESCOLA DE FUTBOL sigui vigent i lliurar-la dins dels terminis
assenyalats.

Reglament aprobat en Assamblea General Extraordinaria de data 03-07-2014




