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Préface

par André Barilari,
Inspecteur général des finances

« Deux choses ne cessent de menacer 1'univers, I’ordre et le
désordre », disait Paul Valeéry.

Cette réflexion pourrait étre appliquée au fonctionnement
des sociétés qui doivent concilier 'ordre et la liberté. En
fait ces deux notions ne s’‘opposent pas et méme, au
contraire, sont indispensables l'une a l'autre si I'on veut
conserver une société d’hommes libres et égaux :

e sans ordre, c’est-a-dire sans regles, la liberté ne peut
s'exercer pour chacun, elle ne joue que pour les plus
forts et les prédateurs ;

e sans liberté, c’est-a-dire sans espace de responsabilité,
d’initiative, les individus sont rapidement asservis au
parti, au clan et a la personne qui confisquent a leur
profit la machine collective.

Les institutions sont les instruments mis en place pour
créer cet équilibre entre ordre et liberté, pour produire et
faire respecter des regles au bénéfice de tous sans enlever a
chacun sa sphere d’autonomie.



Institutions administratives et fonction publique

L'institution, au sens étymologique, c’est ce qui met dans
la station debout ; on pourrait dire qu’elles sont le sque-
lette de la société, ses structures fondamentales.

Connaitre les institutions est donc un devoir de citoyen,
un plaisir de celui qui veut comprendre ce qui l'entoure,
une précaution utile pour tous ceux qui travaillent dans les
entreprises dans la mesure ou celles-ci sont en relation
constante avec les institutions (relation d’aide, de controle,
de client ou fournisseur...), et un atout indispensable pour
ceux qui souhaitent réussir des concours de recrutement
administratifs, de quelque niveau que ce soit.

La méthode des QCM permet de se tester de maniere
sérieuse et ludique a la fois, mais aussi d’apprendre,
souvent de facon plus motivante que par la lecture de trai-
tés.

C’est dire si ce petit ouvrage de questions a choix multiples
peut trouver un large public qu’il ne décevra pas.
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