
FEUILLE DE ROUTE 2025

SOUTENIR LA VIE ASSOCIATIVE LOCALE 

CFONCTIONNEMENT 2024

31 adhérent.es : 17 associations, 7 porteurs.teuses de projets,
6 personnes individuelles, 1 entreprise

Conseil d'administration composé de 6 membres
Co-présidence : Cendrine Brunschwig et Jean-Louis Lapouge

2024 EN BREF2024 EN BREF

PRÉSENTATION NOS MISSIONS
Accompagnement de
l'entrepreneuriat et l'emploi dans
l'ESS

Animation territoriale

Développement d’une culture de
l'ESS, sensibilisation

Créée en 2013, l’association
Portes de Bretagne Solidaires,
Pôle de développement de l’ESS
du Pays de Vitré - Porte de
Bretagne, a fêté sa 12ème année
de fonctionnement. Sa raison
d’être : contribuer au
développement de l’économie
locale, solidaire et durable. Au
fil des années, elle a conforté sa
visibilité locale en tant que
structure d’animation du
territoire en s’appuyant sur ses
membres et partenaires. Pays de Vitré - Porte de Bretagne

Roche aux Fées Communauté
et Vitré Communauté

TERRITOIRE D'ACTION

Budget global : 92 000 €
Résultat : +3 300 €

Pierre Tarayre, coordinateur (CDI contrat cadre)
Adèle Gérard, chargée de mission (salariée en CDD puis CDI)
Alizée Lorent, alternance depuis octobre 2024 pour un an

2024 est une année de transition avec un fort investissement dans la
restructuration de l'écosystème ESS breton. L’accent a été mis plus
particulièrement sur un projet de territoire de filière locale du soin et
service à la personne ainsi que sur la dynamisation de la vie associative.
Cette année est marquée par une situation budgétaire saine.

RÉSUMÉ 2024

Merci à nos partenaires pour leur soutien essentiel.

Accompagner la structuration d’une filière locale du soin et services
à la personne (projet Deffinov) 
Accompagner les porteurs.teuses de projets individuels et collectifs
Soutenir et outiller la vie associative
Favoriser l’engagement des jeunes 
Faciliter les coopérations au sein du tissu économique local
Promouvoir l’ESS 
Participer aux démarches de structuration du réseau du
développement de l’ESS en Bretagne Retrouvez le rapport d’activité 

complet en scannant ce qr code

Tournée des adhérents 
24 associations adhérentes ont été rencontrées afin de connaître leur besoins et leurs
attentes vis-à-vis du Pôle ESS.

Labellisation Guid’Asso informateur du Pôle 
Ce label reconnaît les compétences du Pôle pour orienter, informer et conseiller les
associations dans leurs démarches. 
Le Pôle a donc participé à 7 temps d’échanges et de formations avec les autres membres
du réseau. 8 structures nous ont sollicités pour des besoins spécifiques (refonte de
statuts, création d’association, démarches administratives, soutien à l’accueil de
bénévoles…)

Collaboration partenariale renforcée avec le Centre Social de Vitré 
Le Pôle et le Centre Social de Vitré ont organisé des rencontres et construit ensemble un
programme de formations à destination des bénévoles : 
2 modules sur la collecte de fonds privés, des initiations aux outils collaboratifs et outils
de communication et 2 modules sur la gestion de conflits au sein d’un collectif.

Nous avons également partagé un stand lors du forum des associations de Vitré pour
communiquer conjointement sur nos labellisations Guid’asso.

Rencontres avec les services Vie Associative du territoire
Le Pôle ESS cherche, avec les autres acteurs de la vie associative, à structurer une
démarche de mutualisation d’outils et de temps forts permettant de construire une offre
de services claire et structurée aux associations du territoire. Nous avons rencontré 3
responsables “vie asso” : 
mairie de Vitré, mairie de Châteaubourg, mairie de Janzé. 
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FACILITER LA COORDINATION DE PROJETS DE TERRITOIRES 

PROMOUVOIR L'ESS

ORIENTER-ACCOMPAGNER LES PORTEURS DE PROJETS 

STIMULER UNE JEUNESSE LOCALE 
ENTREPRENANTE ET ENGAGÉE

FAIRE DU LIEN - ANIMER LE RÉSEAU18 RDV  individuels “Accueil Orientation”
      projet en émergence,
      personnes en transition professionnelle 
      mise en contact, réseau
      redirection vers les partenaires et dispositifs

Le pôle ESS à travaille en consortium avec Roche-aux-Fées communauté  et le GRETA à
articuler et animer la démarche multi acteurs permettant d’embarquer 35 partenaires
employeurs, acteurs de l’emploi et de la formation, institutionnels, élus pour co
construire. Le projet de filière est financé dans le cadre de l’appel à projet Deffinov de la
région Bretagne.

Objectifs du projet :

1.  Créer une formation innovante en proximité sur mesure pour le territoire
2. Favoriser l’attractivité des métiers et la fidélisation des équipes
3. Prendre de la hauteur sur le vieillissement avec une démarche “science sociale”

RÉTROSPECTIVES 2024

Mois de l’ESS : 
Chaque année, le Pôle collabore avec ses partenaires
pour proposer un programme de manifestations aux
formats variés : rencontres conviviales, visites
inspirantes, webinaires et formation, ciné-débats…
Thématiques nationale 2024 : L’ESS et la démocratie
Une vingtaine d'événements ont été organisés sur le
Pays de Vitré. 

Interventions en classe de lycée 
Environ 100 élèves ont été sensibilisés à l’ESS 
et à l’entrepreneuriat dans le cadre de “Mon ESS à
l’école” et autres interventions.

7ème édition de la Coopérative Jeunesse de Services - Chateaubourg

L’accent a été mis sur l’interconnaissance des
structures avec l’organisation de 9 déjeuners
partagés. L’objectif est de réunir nos
adhérents, partenaires mais aussi les
personnes curieuses d’en découvrir plus sur
l’ESS et les compétences du Pôle ESS. 

 Ces déjeuners ont été accueillis par nos partenaires/ adhérents :

4 au Centre social de Vitré
3 au tiers-lieu La Canopée à Janzé
1 au Bistrot Lab’ à Coësmes
1 à la ferme Papi Jean à Noyal sur Vilaine

Coconstruire une filière locale du soin et du service à la personne 

Réalisations 2024 :

Mobilisation des 35 acteurs de la filière,
création des espaces de travails
Conception et animation de la démarche
collaborative: 2 séminaires, 6 groupes de
travail
Valorisation d’une étude anthropologique 
Caractérisation des besoins des personnes
vieillissantes
Caractérisation des besoins en compétences
pour créer un référentiel de formation sur
mesure...

5ème édition du Parcours Entreprendre Son
Avenir

Action soutenue par Vitré Communauté en partenariat
étroit avec le Service Info Jeunes

12 jeunes ont participé à ce parcours immersif de 5
jours visant à faire découvrir le goût d’entreprendre,
prendre confiance en soi par l’oralité, expériementer
le travail collaboratif.

Travail en partenariat autour de l’entrepreneuriat:
      Partenariat renforcé avec La Canopée et Roche aux Fées Communauté 
      Membre du CA de Tag35 et du GT “Entreprendre en collectif 35” :
      Relais vers TAg35, l’URSCOP, Elan Créateur, BGE, CCI, France Active Bretagne, etc…
Contribution aux Services Publics de l’Accompagnement des Entreprises (SPAE)

11 jeunes ont créé l’entreprise coopérative “Cooper’actions” et ont proposé leurs services
aux entreprises, associations et particuliers du territoire. 
Bilan : 50262€ de chiffre d’affaire. Action partenariale soutenue par Vitré Communauté

Accompagnement en collectif
      3 ateliers d’émergence “Graine de projet” 
      ayant réuni 19 personnes à La Canopée 

Notamment grâce au précieux soutien de Vitré Communauté, le Pôle a placé l’année 2024
sous le signe de la jeunesse.


